
● 応募条件
１．平日日中に週1〜2 回程度、川内北/南キャンパスで活動　
　　でき、1回2〜3時間程度の活動時間を確保できる
２．SCCの理念を理解し、学生同士の学び合いや大学での学
　　習支援に関心と意欲がある

３．少なくとも2026年3月まで、責任感を持って活動できる

● 勤務条件（リーダー学生のみ）
・雇用期間：2025年10月～2026年3月（更新あり）
・時給：1160円～1360円（2025年度、学年別規定による）

● 内閣府SIP（戦略的イノベーション創造プログラム）
SCCは上記研究プロジェクト（研究課題名：主体性を醸成す
る生涯学習プラットフォーム構築と『知』の総合化）の助

成を受けて結成・運営されている学生主体の団体です

１．募集説明会へのエントリー

　→QRコードもしくは下記URLから申込
　　https://forms.gle/Wfz1qBxKTZM4Vctu8
　★エントリー締切日

　　①リーダー希望→8/11　②インターン希望→9/22

２．募集説明会への参加（動画視聴）

　→活動内容について30分程度で説明

３．正式エントリー

　→リーダー：書類選考→面接選考→採否結果通知

　→インターン：ヒアリングシート提出　※選考なし

① リーダー学生：若干名募集（東北大生のみ、所属/学年を問いません）
　　　SCC運営の中心的役割を担える方 / AA（Administrative Assistant）雇用 / 書面・面接による選考あり
② インターン学生：募集人数に制限なし（所属/学年を問いません、他大学の学生/高校生もOK！）
　　　活動に継続的に関与できる方 / ボランティアとして活動 / 選考なし、エントリー登録のみ

① みんなのセミナー：誰でもセンセイ、誰でもセイトになれる生涯学習イベントの企画運営
② 学習イベント：コンセプトに合うイベント/ワークショップの企画運営（哲学対話、アートイベント等）
　※2025年前期実績　▶　メンバー：13名　活動時間：平日3時間程度@川内北/南キャンパス
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（2025年後期の活動時間は変わる可能性あり）

SCCは、Diversity, Equity, & Inclusionの考えに根ざし、あらゆる人々が学び合えるインクルーシブな場づ
くりを目指している、学生主体のコミュニティです。その活動コンセプトは、協働、越境、創発！多様

な学習者が「協働」し、大学や組織の垣根を「越境」しながら、イノベーティブなアイディアを「創

発」することで、「学び合う仲間」のネットワークを拡げ、「社会に開かれた大学づくり」に貢献しま

す。その実現に向けて、生涯学習イベントやワークショップを企画・運営しています。

第4期：2025年10月活動開始！

SCC募集

お問い合わせ
    場所：東北大学 大学院教育学研究科
　　　　川内南キャンパス文科系総合研究棟

メール：tu-scc.staff.cls@grp.tohoku.ac.jp
    担当：西塚 孝平（講師）

X（旧Twitter） Instagram SCC HP

SCC（Student Community College）

活動内容

募集枠

応募の流れ

※リーダー学生の募集は締め切りました


